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WORT DES PRÄSIDENTEN 

Liebe Kolleginnen und Kollegen 
 
Das Jahr 2023 hat es in sich. Nach den eher 
etwas ruhigen Jahren 2021 und 2022 startete 
auch das Jahr 2023 etwas ruhig – im wahrsten 
Sinne, die sogenannte Ruhe vor dem Sturm. 
Vor der Mitgliederversammlung 2023 drohte 
eine etwas stürmische Stimmung den Kurs des 
SPRSchweiz etwas zu verändern. Trotz einigen 
Umwegen konnte jedoch der generelle Kurs ge-
halten werden.  
Die Umwege haben einige Veränderungen mit-
gebracht. Diese betrifft die Organisation (Vor-
stand und Geschäftsstelle). Details hierzu kön-
nen unserem Dialog entnommen werden. 
Trotz den Veränderungen hält der SPRSchweiz 
an den übergeordneten Zielen fest. Wir wollen 
DER Berufsverband für die gesamtheitliche Be-
arbeitung von Schimmelproblemen sein. Die 

Aktivitäten und Erfolge in den letzten Jahren 
verdeutlichen dies und motivieren uns zugleich 
weiterhin am Wind zu bleiben. Der aktuelle Di-
alog soll einen Überblick über den heutigen 
Stand sein. 
Ich wünsche beim Lesen viel Vergnügen und 
freue mich auf ein ergebnisreiches letztes Quar-
tal im 2023. 
 

MEILENSTEIN SPR-
RICHTLINIE 

Die SPR-Richtlinie wurde bereits mehrfach den 
Mitgliedern vorgestellt. Auch konnte diese 
mehrfach in der Praxis angewendet werden 
oder wird durch feuchte- und schimmelgeplagte 
Nutzer oder Mitarbeitenden in Verwaltungen 
auf unserer Webseite gefunden. 
Aufgrund des grossen Umfangs der Richtlinie 
muss diese mehrfach durchgearbeitet werden, 
dass sämtliche Facetten verstanden werden. 
Hierzu bedarf es sicherlich auch einer Schu-
lung.   
Im Jahr 2024 ist geplant, dass es Kurse gibt, 
welche die Umsetzung der Richtline zum Ziel 
haben. Wir wollen unsere Mitglieder fit machen 
für die SPR-Richtlinie. Diese Kurse sind für Mit-
glieder des SPR-Schweiz kostenlos. Einzig ein 
Spesenanteil für Verpflegung wird fällig. 
 

WAS IST NEU IM SPR 

Im SPR gibt es seit der ausserordentlichen GV 
vom 28. April 2024 einige Änderungen. Der Vor-
stand freut sich auf die Zukunft und möchte 
Euch gerne die Änderungen in diesem SPR-Di-
alog vorstellen. 
Vorstand:  Mit Andreas Stöckli ist ein altbekann-
ter neu in den Vorstand gekommen, wir heissen 
Ihn herzlich willkommen. Der Vorstand durfte 
seinen Elan und das Herzblut für den SPR 
schon hautnah miterleben. Wie die beiden uns 
an der Hauptversammlung vom 29. März 2023 
angekündigt haben, werden Daniel Burkhalter 
und Daniel Bertschi den Vorstand per Hauptver-
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sammlung vom Mittwoch, 27. März 2024 verlas-
sen. Der Vorstand bedankt sich bei den beiden 
herzlich für Ihren Einsatz. Lesen Sie im SPR-
Dialog 2024 mehr über die beiden.  
Der Vorstand hat sich entschieden, bis die 
Übergabe der neuen Geschäftsstelle vollzogen 
ist, keine neuen Mitglieder im Vorstand aufzu-
nehmen. Leider hat uns kurz vor Redaktions-
schluss Anna Liechti mitgeteilt, dass Sie einen 
anderen Job hat und deswegen den Vorstand 
per Ende Oktober 2023 verlassen muss. Roger 
Blaser und Andreas Stöckli werden zu zweit 
den SPR als Vorstand vertreten und sämtliche 
Arbeiten und Aufgaben abwickeln, zum wohl 
des Verbandes. Nach der Übergabe der Ge-
schäftsstelle soll der Vorstand wieder aufge-
stockt werden. Wer Interesse hat, soll sich bitte 
beim Vorstand melden. 
Geschäftsstelle: Gemäss Beschluss der aus-
serordentlichen Hauptversammlung wird eine 
neue Geschäftsstelle per 1. Januar .2024 ein-
gesetzt. Der Vorstand wollte zuerst eine Auftei-
lung der Geschäftsstellen machen. Und zwar 
eine für die administrativen Belange, Buchhal-
tung, Web-Seite usw. und parallel dazu ein Aus-
bildungssekretariat. Im Laufe der Planung hat 
sich aber ergeben, dass alles bei einer Ge-
schäftsstelle bleibt. Dies aus strukturellen Über-
legungen sowie, dass nur eine Schnittstelle vor-
handen ist.  
Der Vorstand hat verschiedene Offerten einge-
holt und diese geprüft. Für die Geschäftsstelle 
haben wir uns für eine Treuhand Lösung ent-
schieden. Unsere Auswahl ist auf die Firma 
T&R AG, aus Gümligen bei Bern gefallen. Diese 
Firma führt zudem schon Sekretariate für an-
dere Institutionen und kann uns in der Buchhal-
tung bestens unterstützen. 
 
Wir heissen die Firma T&R AG (Treuhand & Re-
vision AG) im SPR herzlich willkommen und 
freuen uns auf die Zusammenarbeit. Im SPR-
Dialog 2024, wird sich die Firma vorstellen. 
Als Willkommens Gruss, hat uns T&R AG zuge-
sichert, die Übergabe der Geschäftsstelle von 
Burkhalter Rechtsanwälte AG zu ihnen kosten-
los auszuführen. Der Vorstand und SPR sagt 
DANKESCHÖN. 
Der Firma T&R AG und dem Vorstand steht ein 
grosses Stück Arbeit bevor. Bis alle Unterlagen, 
Passwörter, Buchhaltung, Mail, Telefonnum-
mer, Bankkonto, Berechtigungen usw. am rich-
tigen Ort sind. 
Wir danken der bisherigen Geschäftsstelle, 
Burkhalter Rechtsanwälte AG, für Ihren Einsatz 
zum wohl des SPR. Wir danken für die Zusiche-
rung einer reibungslosen Übergabe.  

Treffen in den Regionen: Wie von Andreas 
Stöckli bei seiner Wahl versprochen, wurden 
die Treffen in den Regionen gestartet. Die Tref-
fen sind erfolgreich verlaufen. Der Vorstand war 
in Emmen, Birsfelden, Burgdorf, Rupperswil, 
Rümlang, Einigen, St. Gallen und Chur. Damit 
ist der SPR das erste Mal in seiner Geschichte 
direkt zu den Mitgliedern in die Regionen ge-
gangen. Somit haben wir eine erfolgreiche Auf-
teilung der Regionen und waren in der Nähe der 
Mitglieder. Die Gespräche waren allesamt 
spannend und es ergab sich ein toller Wissen-
saustausch. Bei den Treffen waren wir immer 
bei unseren Industriepartnern, an dieser Stelle 
Herzlichen Dank. Die nächsten Treffen finden 
im Winter 2024 statt. 
Ampel System auf unserer Webseite: Wer auf 
der Webseite war, dem ist aufgefallen, dass es 
farbige Punkte bei den Mitgliedern hat. Früher 
wurden Neumitglieder erst nach den Schulun-
gen im Web aufgelistet. Das wollte man ändern, 
denn schliesslich bezahlen auch Neumitglieder 
den Beitrag. So hat der Vorstand beschlossen, 
dass wir ein Ampel System einführen. Roter 
Punkt = Neumitglied. Oranger Punkt = in Aus-
bildung. Grüner Punkt = Zertifikat erhalten. 
Blauer Punkt = Industriepartner. 
Ebenfalls wird dieses System ab 2024 bei der 
jährlichen Weitebildung eingeführt. So werden 
jene Mitglieder belohnt, die gemäss Statuten 
die Weiterbildung Verpflichtung erfüllt haben. 
Der SPR kommt zu seinen Mitgliedern: Wie an 
den Treffen in den Regionen erwähnt, will der 
SPR seine Mitglieder unterstützen. Ein Mitglied 
vom SPR lädt seine Kunden zu sich in die Firma 
ein. Es soll ein Vortrag über die Thematik 
Schimmel dem Kunden präsentiert werden. Da-
bei kommt jemand vom Vorstand zum Mitglied 
und hält den Vortrag über die vorgängig bespro-
chene Thematik. So hat der Anlass einen pro-
fessionellen Charakter für die Kunden unserer 
Mitglieder. Zusätzlich bekommt der Abendan-
lass eine großartige unabhängige Note. 
Nützt die Gelegenheit und meldet Euch beim 
Vorstand, dass wir Zusammen das Datum, das 
Thema und die Details besprechen können. 
Dies ist eine wunderbare und erstmals gebo-
tene Dienstleistung exklusiv für SPR-Mitglieder. 
Kurs für Nichtmitglieder: In Zukunft ist geplant, 
Kurse für Nichtmitglieder zu organisieren. Es 
gibt keine Kurse für verarbeitende Nichtmitglie-
der, sondern die Kurse sollen sich an die Immo-
bilien-Wirtschaft, Investoren, Genossenschaf-
ten, Spitäler usw. richten. Also an potenzielle 
Kunden der SPR-Mitglieder. Erste Gespräche 
sind mit dem SVIT schon im Gange. Dies ist 
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eine weitere Dienstleistung vom SPR für seine 
Mitglieder.  
Ihr seht, eine Mitgliedschaft lohnt sich und mit 
der neuen Ausrichtung im SPR sogar noch 
mehr. 
 

SCHIMMELPILZTAGUNG VOM 
13. JUNI 2024 

Der SPR- Schweiz und der SMGV organisieren 
wieder zusammen eine Schimmelpilztagung. 
Diese findet am Donnerstag, 13. Juni 2024 im 
Hotel Arte in Olten statt. Olten ist im Zentrum 
der Schweiz und von allen Regionen gut er-
reichbar. Nach den Tagungen in Zürich und 
Winterthur, hat man sich bewusst für eine 
neuen Ort entschieden. Das Programm ist ana-
log der Ausgabe 2022, welche erfolgreich über 
die Bühne ging. Bei der Tagung werden haupt-
sächlich die Immobilien-Wirtschaft, Wohnbau-
genossenschaften und verarbeitendes Ge-
werbe angesprochen. Ebenfalls, wie bestens 
bewährt, haben Lieferanten und andere Interes-
sierte die Möglichkeit, einen Tisch zu reservie-
ren. 
Die Bekanntgabe der Veranstaltung wird über 
die Marketingabteilung des SMGV abgewickelt. 
Es werden Flyer versendet, Inserate in Fach-
zeitschriften geschaltet, Immobilienverwaltun-
gen und Genossenschaften angeschrieben. 
Der Werbeeffekt für beide Verbände, sowie für 
die Lieferanten der Tische ist enorm hoch. Es 
werden so tausende potenzielle Kunden und 
Nutzer angeschrieben. Neben der fachlichen 
Präsenz ist dieser Anlass eine grossartige Wer-
bung für den SPR Schweiz und seine Mitglie-
der. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SPR DIALOG AGENDA 
 

▪ Schulungsprogramm 2024 ist auf unserer 

Webseite aufgeschaltet 

 

▪ Schimmelpilztagung vom 13. Juni 2024 in 

Olten 

 

▪ Weiterbildungsausflug SPR, am Donners-

tag, 20. Juni 2024 (Details folgen) 

 

▪ HV 2024, am Mittwoch, 27. März bei der 

Firma Faserplast in Rickenbach 

 

▪ HV 2025, im März bei der Firma Bosshard 

Farben in Rümlang 

 

▪ HV 2026, im März bei der Firma HAGA in 

Rupperswil 

 

▪ HV 2027, im März bei der Firma Novapura 
in Rotkreuz 
 

Ihr seht, auch hier werden die Regionen und Indust-
riepartner berücksichtig. 
 
Für weitere Informationen besuchen Sie unsere 
Website unter www.sprschweiz.ch. 
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